
Основные итоги деятельности 
Ассоциации «СРО«СКВ»

за 2018-2022 гг.
Отчет составлен в соответствии с 

приоритетными направлениями 

деятельности Ассоциации «СРО 

«СКВ» (утверждены решением общего

собрания 26 марта 2021 года).



Приоритетные направления
деятельности Ассоциации
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3. Взаимодействие с органами 
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иными организациями

4. Общие вопросы 

организационной 

деятельности
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Осуществление основных и
контрольных функций

2018-2022



Обеспечение имущественной ответственности членов саморегулируемой 
организации путем формирования, размещения и (или) инвестирования 

средств компенсационных фондов в соответствии с нормами действующего 
законодательства

123446617,8
146831709,3

166822485,5

191023971,4

214827851

46368538,9
59453769,58

69377321,88
80564930,86 89889936

2018 2019 2020 2021 2022

РАЗМЕР КОМПЕНСАЦИОННЫХ ФОНДОВ В 
ДИНАМИКЕ, РУБ. (на 01.01)

КФ ОДО

КФ ВВ
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Компенсационный фонд

(по состоянию на 01.01.2023)

354 997 783 руб. 

КФ ОДО

248615163 руб.

КФ ВВ

106382620 руб.

За пять лет (с 2018 по 2022 гг) КФ 
увеличился на 185 182 626 руб. 

(Взносы- 121 598 349 руб, 
проценты банка- 63 584 278 руб.)



Введение дел членов Ассоциации
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ДИНАМИКА ИСКЛЮЧЕННЫХ ЧЛЕНОВ

По заявлению о добровольном выходе По решению Совета

Вступили
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ДИНАМИКА ВСТУПИВШИХ И ИСКЛЮЧЕННЫХ

ЧЛЕНОВ



Сведения о наличии у членов Ассоциации права осуществлять
строительство, реконструкцию, капитальный ремонт, снос объектов

капитального строительства по договору
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2018 2019 2020 2021 2022

198 216 208 200 195

37
34 41 45 44

3
4 6 7 10

1 уровень 2 уровень 3 уровень

В отношении объектов капитального 

строительства (кроме особо опасных, 

технически сложных и уникальных объектов, 

объектов использования атомной энергии) по 

уровням ответственности:

Из них в отношении особо опасных, 

технически сложных и уникальных 

объектов капитального сроительства

(кроме объектов использования атомной 

энергии):

По уровням ответственности членов 

Ассоциации по обязательствам по договорам 

строительного подряда, заключаемым с 

использованием конкурентных способов 

заключения договоров:

2018 2019 2020 2021 2022

50 47 50 49 47

18
16

17 18
13

2
3 4 4

6

1 уровень 2 уровень 3 уровень

2018 2019 2020 2021 2022

128 127 117 112 107

14 16
20 20 23

2 3
5 6 7

1 уровень 2 уровень 3 уровень
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2018 2019 2020 2021 2022

131

224

31 24

174

17

14

10 5

12

ДИНАМИКА ПЛАНОВЫХ И 
ВНЕПЛАНОВЫХ ПРОВЕРОК

Плановые проверки Внеплановые проверки

2018 2019 2020 2021 2022
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1
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РЕЗУЛЬТАТ ВНЕПЛАНОВЫХ ПРОВЕРОК

с выявленными нарушениями без нарушений

Присутствие в случаях и порядке, предусмотренных законодательством, при
проведении контрольно-проверочных мероприятий, проводимых органами
государственного контроля (надзора) и контрольной комиссией Ассоциации в
отношении членов Ассоциации
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Присутствие в случаях и порядке, предусмотренных законодательством, при
проведении контрольно-проверочных мероприятий, проводимых органами
государственного контроля (надзора) и контрольной комиссией Ассоциации в
отношении членов Ассоциации

Статистика результатов проверок Управления государственного строительного надзора

Департамента строительства Вологодской области, Северо-Западного Управления Ростехнадзора

и Восточного территориального органа Ростехнадзора Республики Татарстан:

2018 2019 2020 2021 2022

5 8 4 10 7

117

141

95
102

124

Результаты проверок

Акты с выявленными нарушениями Акты без выявленных нарушений

122122

149

99
112

131



Анализ нарушений, выявленных в результате проверок

9

Проектно-сметная, 
исполнительная 
документация 
Проект производства работ 
и проект организации 
работ
Градостроительный кодекс

60%

20%

20%

Несвоевременное внесение 
изменений в проектно-сметную 
и исполнительную 
документацию

Непредоставление 
исполнительной документации 
на период проведения 
проверки

Нарушения, связанные с 
оформлением исполнительной 
документации

45%

17%

38%

Проектно-сметная, 
исполнительная 
документация 

Рабочая документация 
(Проект организации 
строительства)

75%

25%

Проектно-сметная, 
исполнительная 
документация 

Рабочая документация 
(Проект организации 
строительства)

90%

10%

Проектно-сметная, 
исполнительная 
документация 

Рабочая документация 
(Проект организации 
строительства)

88%

12%

2018 г 2019 г 2020 г 2021 г 2022 г
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50%
39%

11%

2018 г
Вологда

Череповец

Вытегорский

Бабаевский

Кадуйский

Череповецкий

Шекснинский

Вологодский

Сокольский

Сямженский

Тотемский

Тарногский

Великоустюгский

Вожегодский

Грязовецкий

Кирилловский

Череповец Вологда

Районы

Анализ деятельности членов Ассоциации по 

географическому принципу на основании 

информации, представляемой ими в форме отчетов

50%
40%

10%

2019 г
Вологда

Череповец

Вытегорский

Бабаевский

Кадуйский

Череповецкий

Шекснинский

Вологодский

Сокольский

Сямженский

Тотемский

Тарногский

Великоустюгский

Вожегодский

Грязовецкий

Кирилловский

Череповец Вологда

Районы

48%
41%

11 %

2020 г
Вологда

Череповец

Бабаевский

Череповецкий

Шекснинский

Вологодский

Сокольский

Сямженский

Тотемский

Тарногский

Великоустюгский

Вожегодский

Грязовецкий

Кадуйский

Вытегорский

Череповец Вологда

Районы

49%
41%

10%

2021 г
Вологда

Череповец

Бабаевский

Череповецкий

Шекснинский

Вологодский

Сокольский

Сямженский

Тотемский

Тарногский

Великоустюгский

Вожегодский

Грязовецкий

Устюженский

Кадуйский

Вытегорский

Череповец Вологда

Районы

48%
42%

10%

2022 г
Вологда

Череповец

Бабаевский

Череповецкий

Шекснинский

Вологодский

Сокольский

Сямженский

Тотемский

Тарногский

Великоустюгский

Вожегодский

Грязовецкий

Устюженский

Кадуйский

Вытегорский

Череповец Вологда

Районы География членов 
Ассоциации за пять
лет существенно не
изменилась.



Анализ деятельности членов Ассоциации на 
основании информации, представляемой ими в 

форме отчетов

225
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2018 2019 2020 2021 2022
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254 255
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249

ДИНАМИКА ЧИСЛЕННОСТИ ЧЛЕНОВ АССОЦИАЦИИ (с 2018 по 2022)
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2018
2019

2020

2021

2022

515
561

622
674

607

231
237

241
279

249

190

181

182
183

193

139
155

134

126
135

КАДРОВЫЙ СОСТАВ ОРГАНИЗАЦИЙ 

Строительный профиль Инженерно-коммуникационный Электротехнический Механизация строительства 13

Повышение квалификации работников организаций-

членов Ассоциации  
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Рабочие

14

Повышение квалификации работников 

организаций- членов Ассоциации  

С 2018 по 2022 гг. 530 специалистов 

организаций, членов Ассоциации прошли
курсы повышения квалификации  



Основные направления деятельности

членов Ассоциации: 
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Взаимо-

действие 

со СМИ

Газеты и журналы

«Красный Север»

«Речь»

«Строительный еженедельник»

«Недвижимость и строительство

Петербурга»

«Бизнес и власть»

«Грани»

«Навигатор»

«Строители Севера»

Взаимодействие со средствами

массовой информации: 

С 2018 по 2022 гг. Ассоциация давала информацию и разъяснения через следующие СМИ:

Радио
«Трансмит»

ТВ

«Канал 12»

«Русский Север»

Интернет-сайты:

www.skv.cherinfo.ru (+ группа ВК)

www.cherinfo.ru (+ группа ВК)

www.gorodche.ru (+группа ВК)

www.vop.ru (+группа ВК)

http://vologda-poisk.ru (+группа ВК)

www.vologdaregion.ru (+группа ВК)

www.nostroy.ru

https://vk.com/golos35

https://vk.com/rech_gazetta

https://vk.com/radiotransmit

https://vk.com/tvkanal12

https://vk.com/news35

https://vk.com/depstroy35

В 2019 году создана 

официальная группа 

Ассоциации 

в «ВКонтакте»: 

https://vk.com/sroskv.

В 2020 году – мобильный 

чат WhatsApp для 

участников 

Ассоциации:

+7931-517-44-04

В 2021 году был запущен 

новый сайт-

https://скв35.рф.

http://www.skv.cherinfo.ru/
http://www.cherinfo.ru/
http://www.gorodche.ru/
http://www.vop.ru/
http://vologda-poisk.ru/
http://www.vologdaregion.ru/
http://www.nostroy.ru/
https://vk.com/golos35
https://vk.com/rech_gazetta
https://vk.com/radiotransmit
https://vk.com/tvkanal12
https://vk.com/news35
https://vk.com/depstroy35
https://vk.com/sroskv
https://vk.com/away.php?to=https://%F1%EA%E235.%F0%F4&post=-186610370_1091&cc_key=


2018-2022

Методологическая

деятельность



2020 2021 202220192018

Проведено 3 заседания

Общего собрания членов

Ассоциации, утверждены

18 документов,  43 заседания 

Совета, рассмотрены и 

утверждены в новой 

редакции 17 документов

Проведено 2 заседания

Общего собрания членов

Ассоциации, утверждены 3 документа,

21 заседание Совета, на которых

утверждены 6 документов.

Проведено 2 заседания

Общего собрания членов

Ассоциации, рассмотрены и 

утверждены новые редакции

3 документов. Проведено 33 заседания 

Совета.

Проведено 1 заседание

Общего собрания членов

Ассоциации, приняты в новой 

Редакции 10 документов, 

20 заседаний Совета, на которых 

утверждены в новой редакции 

7 документов

Проведено 2 

заседания

Общего собрания 

членов

Ассоциации, 

утверждены 8

документов, 29 

заседаний 

Совета, утверждены 

5 документов

18



2018-2022

Взаимодействие с органами

государственной власти, местного

самоуправления, общественными

и иными организациями



Организация и участие в мероприятиях 

20

14.11.2018- директор Ассоциации «СРО «СКВ» А.Г. Леонова вошла в состав 

Координационного Совета по охране труда

19.12.2018- директор Ассоциации «СРО «СКВ» А.Г. Леонова включена в 

состав Градостроительного и Архитектурного Советов Череповца

17.08.2020- А.Г. Леонова вошла в состав координационного органа по 

обеспечению строительства, реконструкции и капитального ремонта 

объектов капитального строительства на территории Вологодской области

25.01.2021- включение в состав Общественного Совета при 

уполномоченном по защите прав предпринимателей в Вологодской области 

директора Ассоциации А.Г. Леоновой

09.08.2022- подписание Соглашения о взаимодействии между 

Департаментом строительства, Департаментом образования Вологодской 

области с Ассоциацией СРО «Строительный Комплекс Вологодчины» и 

образовательными учреждениями.

07.09.2022- подписание Соглашения о реализации проекта «Карьерный 

стартап в сфере строительства».

255
ВЕБИНАРОВ

215
ЗАСЕДАНИЙ

РАССЫЛОК
С ПОЛЕЗНОЙ

ИНФОРМАЦИЕЙ

7890
КОНСУЛЬТАЦИЙ

7200



2018-2022

Общие вопросы организационной

деятельности



2021

2020 2022

2019

2018
Ассоциация «СРО «СКВ» – первая в России 

строительная СРО, которая прошла 

проверку Ростехнадзора без нарушений, 

подтвердив статус и надежность 

саморегулируемой организации. Проверка 

РТН показала, что Ассоциация ведёт свою 

деятельность в строгом соответствии с 

действующим законодательством РФ.

70-летний юбилей строительно-монтажного

комплекса Череповца

Проверка «на прочность»

Внедрили систему личных 

кабинетов, мобильный чат 

WhatsApp.Это позволило 

оперативно обмениваться 

информацией с каждым членом 

организации и решать 

возникающие вопросы.

Всесторонняя поддержка 

участников Ассоциации в период

пандемии

28 июня 2022 года Ассоциация «СРО 

«СКВ» вошла в рабочую группу под 

председательством начальника 

Департамента строительства 

Вологодской области, выступив с 

инициативой продвижения, 

популяризации и повышения имиджа 

строительных профессий.

Ассоциация перешла на ведение 

реестра членов СРО в составе Единого 

реестра сведений о членах 

саморегулируемых организаций и их 

обязательствах.

Разработан и введен в действие новый 

дизайн официального сайта, сайт стал 

более удобным, конструктивным, 

наглядным и современным

Перешли на электронный 

документооборот, что уменьшило 

временные и финансовые затраты для 

наших членов.

Десятилетний юбилей с момента получения

статуса саморегулируемой организации.

Появилась официальная страница в соцсети

ВКонтакте

Вместе мы сильнее
Быть строителем 

престижно! 

В ногу со 
временем

Пионеры в 
саморегулировании

22



АССОЦИАЦИЯ В ЦИФРАХ
(с 2018 по 2022 гг.)

23

На строящиеся объекты членов Ассоциации,

в то числе и совместно с инспекцией 

государственного строительного 

надзора

150

- плановых 

Прошли курсы повышения квалификации

6500 Входящая 

2200 Исходящая 

- внеплановых 

Были рассмотрены и представлены к 

награждению

Участвовали в Спартакиаде строителей 

Участвовали в конкурсе профессионального 

мастерства «СТРОЙМАСТЕР» 

106

530

1530

584

58

530

3538 Изготовлено и направлено

инспекц.
выходов

проверок

строителей

Выписок из
реестра

Специалистов
организаций

человек

документация

человек



Мероприятия, направленные на поднятие
имиджа строительных профессий

2018 г- Андрей Акишин

(ООО «СтройТЭК»)

2019 г. - Евгений Петухов, 

(МУП ЖКХ 

«Вологдагорводоканал»)

2021г -Владимир Клюквинцев

(АО «Вологдаоблэнерго»)

2022г - Александр Быков 

(ООО «Механик»)
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2018 г.- Тимофей Третяк

(ООО «Жилстройзаказ-

чик»)

2019 г.- Андрей Мищенко 

(ООО «СЗ «Железобетон-

12»)

2021- Кирилл Чижков

(ООО «ВСК № 1»)

2022- Леонид Кутузов 

(ООО "Жилстройзаказчик")
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2021- Ирина Пережогина

(ООО «Жилстройзаказчик») 

2022- Алена Серебрина

(ООО "Жилстройзаказчик")

2018г- Евгений Симанов

(ООО «ВСК № 1»)

2019 г.-Михаил Кузнецов 

(ООО «РЕАЛ-СВ» )
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«СТРОЙМАСТЕР»

Конкурс профмастерства для ИТР работников:
2018 г- Геннадий Гурин (ООО «СтройТЭК»)- V место

2020 г- Жанна Громова (ООО «Инвестстрой») –II место

2022 г.- Ольга Губернова (ООО «ВологдаСтройЗаказчик»)- II место, Сергей Румянцев (ООО «ВологдаСтройЗаказчик»)- II место, Жанна Громова (ООО «Инвестстрой») –II место
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+7(931)517-44-04 (Череповец)
+7(931)517-43-03 (Череповец)
+7(8172)33-33-22 (Вологда)

СКВ35.рф

https://vk.com/sroskv
np_skv@mail.ru

г. Череповец, 
ул. Курманова, 13 

МЫ ВСЕГДА С ВАМИ НА СВЯЗИ!

НАШИ КОНТАКТЫ


